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frogblue ist die effiziente Lösung für das wirklich smarte Home. Wir bieten Installateuren und ihren Endkunden eine in-
novative Systemlösung für Smart Home & Building, die in puncto Einfachheit und Funktionalität neue Maßstäbe setzt. 
Sicher, erschwinglich und zukunftsweisend. frogblue ist der Anfang des intelligenten Wohnens und Arbeitens für alle. 

Für unseren Firmensitz in Kaiserslautern suchen wir Verstärkung. Wenn Sie sich im Bereich Smart Building Technologies 
für Herausforderungen begeistern, dann sind Sie bei uns richtig als

Systemelektroniker (gn) 
für unseren Firmensitz in Kaiserslautern

Ihre Aufgaben 

• Pre-Sales 
• 1st Level Support 
• Bearbeitung telefonischer und schriftlicher Rückfra-

gen  
• Klärung von Abhilfeszenarien und Lösungskonzep-

ten 
• Projektberatung und Planung normgerechter Elek-

troinstallationen für gewerbliche und private Nut-
zung 

• Pflege der Kundendatenbank und Dokumentation 
der bearbeiteten Anfragen 

• Sicherstellung einer hohen Kundenzufriedenheit 

Ihr Profil 

• Ausbildung / Weiterbildung zum Elektrotechniker 
(Meister oder Techniker von Vorteil) 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Kun-
denbetreuung / -kommunikation und Hotline Sup-
port und/oder Elektroinstallation 

• Bereitschaft zu Reisen für Projektbetreuung 
• Gute Anwenderkenntnisse in der Anwendung von 

ERP- und CRM-Systemen sowie CAD-Programmen 
• Schnelle Auffassungsgabe, eigenständiges und ge-

wissenhaftes Arbeiten mit der Bereitschaft zur Wei-
terbildung 

• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Deutsch 
und Englisch

Wir bieten 

• Ein leistungsorientiertes Gehalt  
• Ausgezeichnete Sozialleistungen (Urlaubs- & Weih-

nachtsgeld, Fahrtgeld, vermögenswirksame Leistun-
gen) 

• Arbeitsplatz in einem innovativen Umfeld 
• Entwicklung von Hightech-Produkten 

. 

• Einen sehr interessanten Verantwortungsbereich mit 
Gestaltungsspielraum 

• Offene und freundliche Arbeitsatmosphäre in einem 
professionellen Umfeld  

• Persönliche Perspektiven als Teil einer Erfolgsstory 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) unter An-
gabe des frühestmöglichen Eintrittstermins, der Gehaltsvorstellung sowie der Referenznummer 52050 an unten ste-
hende Adresse. 


