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Die frogblue AG stellt Bluetooth®-basierte Smart Home Lösungen her, die in Deutschland entwickelt und produziert 
werden. Das frogblue-System basiert rein dezentral auf intelligenten Steuermodulen hinter den Lichtschaltern, Frogs 
genannt, die via Bluetooth® kommunizieren. Diese benötigen einen Stromanschluss und sind VDE zertifiziert. Das 
frogblue-System benötigt keine Leitungsverlegung, keine IT-Technik und kommt ohne Schaltschränke und 
Zentraleinheit aus.  

Für unseren Firmensitz in Kaiserslautern suchen wir Verstärkung. Wenn Sie sich im Bereich Smart Building Technologies 
für Herausforderungen begeistern, dann sind Sie bei uns richtig als 

Werksstudent / Aushilfe (m/w)  
im Bereich Inside Sales 
für unseren Firmensitz in Kaiserslautern 

Ihre Aufgaben 

• Mitarbeit im Inside Sales Team 
• Projektmanagement im Bereich Inside Sales 
• Unterstützung bei der Planung und Organisation von 

Messen und Events 
• Administrative Tätigkeiten, zum Beispiel Gestaltung 

von Präsentationen 
• Unterstützung bei der Auftragsbearbeitung und 

Datenpflege 

Wir bieten 

• Eine überdurchschnittliche Vergütung  
• Flexible Arbeitszeiten 
• Arbeitsplatz in einem innovativen Umfeld 
• Entwicklung von Hightech-Produkten 
• Modernste Büroräume 
• Einen sehr interessanten Verantwortungsbereich mit 

Gestaltungsspielraum 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene Hochschul- oder Fach-
hochschulreife 

• Begeisterung für Technologie und das Thema Smart 
Building Technology 

• Hohe Eigeninitiative und Motivation

. 

• Organisatorische Fähigkeiten und eine strukturierte 
Arbeitsweise 

• Interesse an vertrieblichen Themen 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und  

Schrift, gute Englischkenntnisse

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) unter 
Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins, der Gehaltsvorstellung sowie der Referenznummer 50101 an unten 
stehende Adresse. 


