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frogblue ist die effiziente Lösung für das wirklich smarte Home. Wir bieten Installateuren und ihren Endkunden eine in-
novative Systemlösung für Smart Home & Building, die in puncto Einfachheit und Funktionalität neue Maßstäbe setzt. 
Sicher, erschwinglich und zukunftsweisend. frogblue ist der Anfang des intelligenten Wohnens und Arbeitens für alle. 

Für unseren Firmensitz in Kaiserslautern suchen wir Verstärkung. Wenn Sie sich im Bereich Smart Building Technologies 
für Herausforderungen begeistern, dann sind Sie bei uns richtig als

Softwareentwickler für Anwendungsentwicklung /        
Mobile Developer (gn) 
für unseren Firmensitz in Kaiserslautern

Ihre Aufgaben 

• Design, Entwicklung und Test von Anwendersoft-
ware auf mobilen Geräten (iOS, Android) und PCs 
(MacOS, Linux, Windows) 

• Definition, Spezifikation und Dokumentation von 
Schnittstellen zu den Hardwarekomponenten 

Wir bieten 

• Ein leistungsorientiertes Gehalt  
• Ausgezeichnete Sozialleistungen (Urlaubs- & Weih-

nachtsgeld, vermögenswirksame Leistungen) 
• Arbeitsplatz in einem innovativen Umfeld 
• Entwicklung von Hightech-Produkten 
• Modernste Büroräume 
• Einen sehr interessanten Verantwortungsbereich mit 

Gestaltungsspielraum 
• Ein internationales Arbeitsumfeld in einem dynami-

schen Wachstumsmarkt 
• Enge Zusammenarbeit mit  Spezialisten innerhalb 

eines international agierenden Hightech-Unterneh-
mens 

• Offene und freundliche Arbeitsatmosphäre in einem 
professionellen Umfeld 

• Persönliche Perspektiven als Teil einer Erfolgsstory 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium der angewandten Infor-
matik oder vergleichbare Qualifikation 

• Sehr gute Kenntnisse der Programmiersprache C++ 
• Kenntnisse in Java, Objective-C bzw. Swift Kenntnis-

se sind von Vorteil 
• Erfahrung in der Entwicklung von GUI-Frameworks 

(z.B. Qt, QML, Android) 
• Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) unter An-
gabe des frühestmöglichen Eintrittstermins, der Gehaltsvorstellung sowie der Referenznummer 21019 an unten ste-
hende Adresse. 


